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..h~~!l?l<-X4i~:fa:-na..e, sa luda aten­
ta.mente al Sr. General de Divisi6n DON. FRAN 
C ISCO BRITES , Jefe de la Polic(a de la Re- -
pl'.iblica del Paraguay, y tien e el alto honor 
de invitarle a una Reuni6n de Tra bajo de In-
te lig enci a Nacional que se real i z ara en San­
tiago de Chi le, entre los d{as 25 de Noviem­
bre y O 1 de Diciembre de 1975, 

La Reunt6n tiene caracter de Estric tamen 
te Secreta, y se adjunta Temario propuesto 
y programa tentative. 

El Coronel CONTRERAS, ruega al Sr, 
Gener.at BRITES, honrarle con su presencia, 
y si lo estima hacerse acompanar por algunos 
ases ores, ya que espera que e sta Reun i6n 
pueda ser la base de una excelente coordina­
ci6n y un mejor accionar en beneficio de la Se 
guridad Nacional de nuestros respectivos Pal"­
ses • 

SANTIAGO, OCTUBRE DE 1975. 
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I.- FUNDAMENTOS, 

La Subversion desde hace atgunos anos, seen­
c uentra p resente en nuestro Continente, a mparado por con· 
c epcion es p ol(ticas-econ6micas que son fundamenta lmente­
c ontr arias a la Historia, a la Filosof(a, a la Re1tgi6n y 
a las costumbres propias de los pa(ses de n uestro Hemis­
ferio. 

Esta situaci6n doscrita, no reconoce Fronteras 
ni Pa(ses, y la infiltracion penetra todos las niveles de 
la vida Nacion al. 

La Subversion, ha desarrollado Mandos Inter-
c ontinentales, Conttnentales, Regionales y Sut)regionales, 
c entralizados para coordin ar las acetones dis ociadoras. 
A manera de ejemplo podemos citar la Conferencia Tricon­
tinenta l. de la Habana. la Junta Coordin ador a Revolu cion a 
r ia para el Sur, etc., tod o ello arnenizado con toda suer..:­
te de Comites de Solidaridad con ..•••••... ; de Congresos 
para •••••.•. ,; de TriblJnales de ..••••.•••• ; de Encuen­
tros •••..•••. ; de Festi vales •.•.••••• ; de Confe rencia s 

. etc • 

En cambio los pa(ses que estan siendo agredi­
dos Pol(tica-Econ6mica y Militarmente (desde adent ro y 
fuera de sus fronteras), estan cornbatiendo solos o cuan­
do mas con entendimientos bilaterales o simples "acuer­
dos de caballeros". 

f_,) Es para en fr enta r es ta Guerra Psic opol(ti.ca, 
h e m o s e s ti ma d o q u e d s b e m o s c: on ta r e n e l a m bi to I n t e r n a -
cional no con un MancJo centralizado en su accionar inter 
no, sino que con una Coordinacion eficaz que permita 
un intercambio oportuno de informaciones y experienctas 
a demas con cier to g rado de co nocimiento personal entre 
los Jefes re sponsables de la Seguridad. 

II.- PROPOSICION. 

Para materia lizar los intercamb io s de informa -
ci6n se proponen las siguientes acciones a la digna con­
sideraci6n de los Honorables dalegado.s, consistente en 
una Oficina de Coorc!innci6n y Segi.Jridad. 
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A. - Banco de Datos • 00143F O O 15, 

B.-

C • -

Esta blec er en un Pa(s de los q1.e aqu( se e ncuen 
tran representados, un Archivo Centra lizado de Ante 
ce dentes de Personas., Organizacio nes y otras Acti 
vidades, c onecta das di rec ta o indirectamente con la 
Subversion. 

E n l (n ea s g e n e r a 1 e s , a l go s i m i l a r a l o q u e t i e n e 
INTERPOL., en Par(s, pero dedicado a la Subversi6n 

Desde luego, este Banco de Dato s, d ebe se r ma­
ne j a do fin an c i ado y a lime n tad o po r 1 o s Servi ct o s d e 
s e g u r i d a d d e l o s Pa ( s e s i n t e re s a d os , d e a c u e rd o a u n 
Reglamento Organic o y de Funcionamiento aprobado 
po r las Delegados. 

Central de Informaciones. 

Par a o b ten er u n e f i ca z rend i mien to en e 1 u so d el 
Sanco de Dates, es necesario contar con un Siste­
ma de Comunicaciones moderno y ~gil, que permita .,,, 
cumplir con los principios de rapidez y oportunidad 
en la entrega de la info rmaci6n. A modo de ejemplo~ 
el Sistema podr(a confo rmarse a base de: 

1. - Tra nsmisi6n p or Telex. 

2 • Medias de Criptograf(a. 

3. Telef'onos con inversores de voz. 

4.- Correos. 

Es t e s i s te ma deb e s er mane j ado , f i nan c i ado y 
a liman ta do p or los Servicios de Segurid ad de las 
Pa(ses interesados, de acuerdo a un Reglamento. 

Reuni6 n de Tr.a baj_o. 

Con el fin de ir evaluando los servicios presta­
dos por la Oficina de Coordinaci6n de Seguridad. 
tratar problemas espec{ficos; realizar contactos de 
co ordina cion o c onocimiento personal, deben p rogra 
marse Reuniones de Trabajo en los Pa(ses cuyos s er 
vicios de Segurid ad se ran pa rte de este Sistema. 
Tambien deben es timula rse Reunio nes de Trabajo bi­
laterales o extraordinaries cuando la situaci6n as( 
lo exi.ja. 

Para evitar cargas onerosas o compromisos, 
este tipo de reuntones deben estar regidas por un 
Reglamento de funcionamiento, que permita un orde­
na mien to de las mis mas. 
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D. - Esto s tres elementos b~sico s: Banco de Datos, 

Central de Info rmaciones y Reunio nes de Trabajo, 
for man el Sistema de Coordinaci6n de S eg uri.d ad pro_ 
puesto. 

III.- PAIS ES PARTICIPANTES. -----------------------
Pueden ingresar todos los pa(ses que quleran, 

siempre y cuando, no representen a pa(ses Marxistas. 

La admisi6n desde luego debe estar sujeta a la 
Reg la mentaci6n de l Sistema. 

IV.- SEDE DE SISTEMA Y VISION GENERAL. 

A.- La Direcci6n de Inteligencia Nactonal, est~ en 
co n d i c i o n es de o fr e c er c om o Se de de l .s i s t e ma a 
Santiago de Chile, pero se somete a cualquier tipo 
de a cuerdo q ue e xis ta entre los Pa(ses 'pa rticipan­
tes. 

B. - La Dir ecci6n d el Sistema d ebe se r ejercida en 
la for ma que lo s pa (s es lo acuerden, ya sea en for­
ma rotati.va, por elecci6n y co nfor me a un pe r(od o 
de te rminado. 

C. - Los Pa(s es d eben c oncurrir en form a igualita-

D,-

ria y proporcional al mantenimiento del Sistema, con 
for me a los acuerdos qu e se deter n1inen. 

E l p e I"' S On al t 8 C n i c O d e 1 S i S t em a d e be S e I"' p I"' 0 p 0...!' 

porci.onado en forma igualitaria o proporcional par 
los Servicios invotucrados., y so lo el personal no 
t e C n i. CO p U e d e s e r C On tr a ta d O l o ca 1 me n t e p r e V i a I n -
ve stigaci6n de co nfiabi lid ad. 

El Personal Tecnico, debe tener tnmunidad di­
plomatica y estar a gregado a su respectiva Repre­
se ntac i6 n de a cuerdo a las norm as qu e le fij e cada 
Pa(s, aunque es deseable que ellos dependan direc­
tamente de sus Servicios. 

V.- ESQUEMA ORGANICO PROPUESTO. -----------------------------
(VeranexoA.-) 

VI.- ~ECANICA DE CONSULTA. 

(Ve r an exo B. -) 
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VII.- PROGRAMA GENERAL. 

A. - DIA MARTES 25 de NOVIEMBRE, 

B.-

C. -

D.-

E.-

= Arribo a Santiago de Chi le. 
= Otorgamiento de Credencia1es. 
= Aposentarniento en Hote 1. 
= Libre. 

DIA MIERCOLES 
= 10 • 00 hrs. 

= 1 1 .00 hrs. 
13 • 00 hrs. 

= 13 • 30 hrs. 
= 1 5 • 30 hrs. 
= 19 • 30 hrs. 
= 21 .oo hrs. 

26 de NOVIEMBRE. 
Sa1udos pr otoc olar es a las Auto­
ridades. 
1a. Sesi6n de Trabajo. 

Almue rzo • 
2a. Ses i6 n de Trabaj o 

Comtda ofrecid a po r- el Sr. Direc­
Director de Inteligencia Nacional. 

DIA JUEVES 27 de NOVIEMBRE. 
= 09.00 hrs. 3a. Sesi6n de Trabajo. 
= 13 • 00 hrs. 
= 13 • 30 hrs. A1muerzo. 
= 15 • 30 hrs. 4a. Sest6n de Trabajo. 
= 19 • .so hrs. Libre. 

DIA VIERNES 28 de NOVIEMBRE. 
= 09 .oo hrs. Sa. SesicSn de Tracaj o 
= 1 3 • 00 hrs. 
= 13 • 30 hrs. Almuerzo. 
= 1 5 • 30 hrs. 6a. Sest6n de Trabajo • 
= 1 9 • 30 hrs. Libre. 

DIA SABADO 29 de NOVIEMBRE. 
= 10 .oo hrs. 7a. Sest6n de Trabajo. 
= 
= 
= 
= 

13 • 00 
13 • 30 
1 6 • 00 
21 • 00 

hrs. 
hrs. 
hrs. 
hrs. 

Almuerzo. 
Viaje a Vina d el Mar. 
Comida en el Casino de Vina del 
Mar. 

F. - DIA DOMINGO 30 de NOVIEMBRE. 
= 11 .oo hrs. Visita a la Escuela de Ca·bal1er(a 

yalmuerzo, 
= 21 .00 hrs. Vtsita algUn Centro Nocturno y Li-

bre. 

G.- DIA LUNES 01 de DICIEMBRE. 
Reg reso a Santi ago. 
Regreso a los pa(se s a voluntad. 
T,rmino de la visita Oftcial. 

/I •• 
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VIII.- PROGRAMA DE TRABAJO. 

,..,......_ 
't ) 

A. - DIA MIERCO LES 26 de NOVIEMBRE. 
1.- 1a. Sesi6n de Trabajo. 

Hora: 11.30 13.30nrs. 
Materia: Organtzaci6n de la Direcct6n de Inte­

ltg encia Nacion al. sttuact6n de la Sub 
versi6n en Chile. 

- Objetivo de la 1a. Reunt6n de Trabajo 
de Jntelige nci.a Nacio na 1. 

2. - 2a. Ses i6n de Trabajo. 
Hora: 15.30 19.30 hrs. 
Materia: Cada pa(s participante puede st as( 

lo desea. disponer de 1 hora y SO mt­
tos para exponer s u Organi.za ci6n de In 
t e ltg e n c i a • s u a c tu a 1 s t tu' a c t 6 n d e 1 a -
Subverst6 n y forma de comb a tirla. 

B.- DIA JUEVES 27 de NOVIEMBRE. 
1. - Sa. Ses t6 n de Trabaj o. 

Hora: 09.00 13.30 hrs. 
Materia: Tiempo disponible para las exposicto­

n es de los pa(ses 

2. - 4a. Sesi6n de Trabajo. 
Hora: 15.30 19.30 hrs. 
Materia: Necestdad de contar con un Sistema 

de Coordinact6n de Segurtdad. 
Op in t6 n de los participant es. 
Estructuraci6n del Sistema,, Orga­
nizaci6n y funcionamiento. 

C.- DIA VIERNES 28 de NOVIEMBRE. 
1.- 5a. Sesi6n de Trabajo. 

Hora: 09.00 13.30 hrs. 
Materia: Dotac t6 n de Medias• Personal• costos 

d e l Si s t e ma • 
Distribuci6n y obligaci6n de los 
pa(ses. 

· 2 • ..:. 6a • Ses t6 n de Trabaj o. 
Hora: 15.30 19.30 hrs. 
Materia: Continuaci6n de las conversaciones so -

b re el Sistema propuesto. 

D.- DIA SABADO 29 de NOVIEMBRE. 
1. .- 7a • Ses US n de Trabaj o • 

Hora: 10.00 13.00 
Materia: Lectura y ap l"'obaci6n de\ acta final. 

Clausura de la 1a. Reuni6n de Traba­
jo de Inteligencta Nacional. 
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IX. - !_NFORMACIONES PARA LOS ASISTENTES. 

A.- La Direcci6n de Inteligencia Nacional, tiene 
el agrado de invitar a los mtembros de los Servi­
cios de acuerdo a lo sigutente: 

1. - Cancela la Oirecci6n de Intetigencta Nacional, 
ga stos de Hotel, y a limentac t6n para 3 Dele­
ga dos por Pa(s invitado. 

2. - Les co loca a cada Delegact6n los med ios de 
trans po rte en Chile con un Ofictal ac o mpaiiante 

3. Proporcton a el tota 1 de la Segurid ad r equerida. 

4 • Locales de Reuni6n y todos los medias para es -
ta Asamble a. 

B. - Se a djun ta u na clave (an e xo C. ~) para comu -
nicar por Telex los siguientes antecedentes: 

1. Grado., i'Jombre y Cargo de los parttc ipante s. 

2. L(nea A,rea., N6mero del Vuelo y d(a que arri­
ba n. 

3. - La Comunicact6n de be h acerse a \a stguiente Dt­
re cci6 n: 
LUIS GUTIERREZ. 
Telex INSRE. 40619- CL. / 

Como alternativa pueden Hamar por tel,fono al 
n6mero 394133 de Santiago de Chile al Sr. Luis Gu­
u,rrez. 
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Director de l Centro Secretar(a. 

Oficina de Partes Seguridad 

l I 

~ Banco de Datos I ,__ C entra 1 de Info rma- Apoyo Administrative 
ciones. -

I H Antee:: e dentes I Transmisiones Personal 

- -

~ Microfilms I C rip to graf(a l Materia les. 
., - ,.___ 

y Computaci6n I Correos : Fondos. 
I . I - -
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verifica: 
Sus propios 
Archivos 
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MECAN IC A OE CON SU LTA ======================== 

Un Pa(s Consulta 

oot,3F 0021, 

(Anexo B. -) 

Centro Coordina dor 

Otros Archivos lf------------~-----::r---------' 

R equeri.mientos a 
otro s Pa(s es. 

,/ . 

I 

._) 

Los Pa{ses envian 
a ntecedentes. 
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ALFABETO=DE SUSTITUCION SIMPLE (Anexo C. -) 
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CLARO a b c d e f g h i j k 1 m n 0- p q r s t u v w X y z ·------------------------------------------------------------------------
CLAVE D QZ Y CR U I XB PM A J_ V GKT F WL NE S HO 

Para Cifrar. 

Cada letra del Alfa be to Normal (c la ro , escrito con minusculas) est~ sus­
titu(d a por una letra distinta> (En Mayusculas). Para cifrar un mensaje tomamos la primera te­
tra del texto que deseamos cifrar, la buscamos en e 1 Alfabeto Claro y la reemplazamos por la que 
a parece d ebajo de esta, (Alfabeto Cifr ador). Lo mismo se ha ce con la segunda letra y con el res to 
de es ta s ha sta terminar el mensaje. 

Una vez ci.frado todo el texto> se toman las tetras y se agrupan de cinco en ci.nco. Se es­
c ribe n en el formulario definitiv o para transmitir o e nvia r. La letra "N" no s e ha c onside rado 
por lo cual deber.{ reernplazarse por la tetra "N". 

Para Descifrar-. 

Al r-ecibir un Criptograma (mensaje cifrado), tomamos una por 1Jna sus 
tetras, la ubicamos en el Alfabeto Cifrador (Con Mayosculas), y la reemplazamos por la letra que 
e sta sobre ella en el Alfabeto Claro (Con Minusculas). Un a vez que se ha yan re emplazado to das 
las letras, se lee cuidadosamente el texto que sali6 y se separan las palabras~ lue90 se escribe en 
el formu tario en q ue s e en tr egara a SU destin a. 

~ 

EJEMPLO: MENSAJE A CIFRAR: ''VIAJAREMANANA". 

La letra "v" en el Claro se reemplaza por la letra "N" que la clave. La letra "i" por la letra "X". 

v i.aja remanana _____________ mensa_j_e en claro. 
NXDBOTCADJDJ D mensaje c ifrado 

MENSAJE A ENVIAR: NXDBD TCADJ DJD -----------------------~------ ------
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